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ΘΕΜΑ: «ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΟΛΙΚΟ ΕΤΟΣ 2020-21 ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΩΝ ΤΟΥ Ε.Ε.Ε.Ε.Κ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ».                                                        

Σας υποβάλλουμε  την αποτίμηση λειτουργίας του Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου για το σχ. έτος 2020/21 όπως αυτή συντάχθηκε με την υπ’ αριθμ. 28η / 15-6-2021 Πράξη του Συλλόγου διδασκόντων του Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου που αφορά την:
1. Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

2. Διοικητική λειτουργία

3. Επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών
Το Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου συστεγάζεται σε ένα συγκρότημα σχολείων που απαρτίζεται από το 3ο Δημοτικό Σχολείο, το 3ο Νηπιαγωγείο, το Ειδικό Δημοτικό Σχολείο, το Ειδικό Νηπιαγωγείο και το 2ο Γυμνάσιο Καρπενησίου. Το περιβάλλον που συνθέτουν τα παραπάνω σχολεία είναι ιδανικό για όλους τους μαθητές που φοιτούν σε αυτά, καθώς ενισχύεται η κοινωνικοποίηση, η συνεργασία, η αποδοχή στη διαφορετικότητα και η εκτίμηση των δυνατοτήτων κάθε μαθητή.                             
Για το σχολικό έτος 2020/21 φοίτησαν στο σχολείο μας πέντε μαθητές. Το εκπαιδευτικό προσωπικό που εργάζεται  στο σχολείο καθόλη την εβδομάδα  αποτελείται από κοινωνικό λειτουργό ΠΕ30, φιλόλογο ΠΕ2ΕΑΕ, υπεύθυνο εργαστηρίου κηπουρικής ΠΕ88.02, υπεύθυνο εργαστηρίου μαγειρικής ΠΕ88.04, γυμναστή ΠΕ11, καθώς και δύο εργαζόμενους ως ΕΒΠ. Το εβδομαδιαίο πρόγραμμα του σχολείου ολοκληρώνεται από εκπαιδευτικούς: πληροφορικής ΠΕ86, Καλλιτεχνικών ΠΕ08, μαθηματικών ΠΕ03 και μουσικής ΠΕ79 που συμπληρώνουν το εκπαιδευτικό τους ωράριο στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου, ενώ ανήκουν σε άλλα σχολεία. Η αποτίμηση και η διαδικασία αξιολόγησης της σχολικής μονάδας με βάση το αριθ. ΦΕΚ 140/20-1-2021 έγινε από δύο ομάδες εργασίας όπως αυτές αναφέρονται στην αριθ. 21η/18-3-2021 πράξη του συλλόγου εκπαιδευτικών.
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία 

1. ΑΞΟΝΑΣ: Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
•  Προγραμματισμός διδακτικού έργου   
Προγραμματισμός διδακτικού έργου έγινε στην αρχή της σχολικής χρονιάς ανάλογα με το επίπεδο του κάθε μαθητή και του συνόλου της τάξης. Στηρίχτηκε στα ΑΠΣ και ΔΕΠΠΣ του Υπουργείου Παιδείας και στους επιμέρους στόχους που ορίζονται από το ΕΕΠ, ΕΒΠ σε συνεργασία με τον καθηγητή του κάθε μαθήματος. 

Σε σχέση με τον αρχικό προγραμματισμό η σχολική χρονιά 2020-2021 κυμάνθηκε σε αρκετά καλά επίπεδα, αφού το σχολείο μας λειτούργησε καθ’ όλη τη διάρκεια της χρονιάς εκτός από λίγες εξαιρέσεις λόγω καιρικών συνθηκών. Τα υπόλοιπα σχολεία έκλεισαν αρκετές ημέρες λόγω COVID 19 αλλά και όταν αυτά ήταν ανοιχτά το πρωτόκολλο για τον COVID 19 δε μας επέτρεψε να πραγματοποιήσουμε προγράμματα συνεκπαίδευσης (συνδιδασκαλία, σχολικές εκδρομές, γιορτές, κ.α)
Πηγή: 
Πράξη 7η/10-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 
•       Εφαρμογή καινοτόμων/ εναλλακτικών διδακτικών πρακτικών  
Με βάση τον προγραμματισμό αλλά και του ημερήσιου προγράμματος του σχολείου και λαμβάνοντας υπόψη τη διαφορετικότητα του κάθε μαθητή εφαρμόστηκαν εναλλακτικές διδακτικές πρακτικές. Εφαρμόστηκαν ποικίλα οργανωτικά σχήματα στην τάξη (διδασκαλία σε ομάδες, εξατομικευμένη διδασκαλία, διδασκαλία με ομάδες εργασίας) ανάλογα με τους στόχους του μαθήματος και τις ανάγκες του κάθε μαθητή. Χρησιμοποιήθηκε ποικιλία διδακτικών μεθόδων ανάλογα με το αντικείμενο διδασκαλίας, τις γνώσεις, το επίπεδο κατανόησης και τις μαθησιακές ανάγκες των μαθητών. Συγκεκριμένα εφαρμόστηκε το πρόγραμμα διδασκαλίας TEACCH, χρησιμοποιήθηκαν οι διαδραστικοί πίνακες, αξιοποιήθηκαν εκπαιδευτικά βίντεο.

Στην ΣΤ’ τάξη εκπονήθηκε πρόγραμμα μαθητείας σε συνεργασία με τον Δήμο Καρπενησίου σε εστιατόριο της εστίας του Δήμου Καρπενησίου, το οποίο δεν ολοκληρώθηκε λόγω των ιδιαίτερων συνθηκών που προκάλεσε ο  COVID 19.
Πηγή:   
Πράξη  9η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Πράξη  25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
           
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

•       Ενίσχυση ήπιων δεξιοτήτων (soft skills) και ψηφιακών δεξιοτήτων μαθητών και μαθητριών 
Στόχος μας ήταν η συνεχής ενίσχυση των  ήπιων δεξιοτήτων των μαθητών καθώς και των ψηφιακών δεξιοτήτων. Δώσαμε ευκαιρίες για να ενεργήσουν μόνοι τους μέσα από ομαδικά παιχνίδια, κύκλους συζητήσεων, κατασκευές, χρήση Η/Υ, διαδραστικούς πίνακες, ανακαλυπτική και  βιωματική μάθηση, εκτέλεση και παρασκευή συνταγών μαγειρικής. Μέσα από την συμμετοχή των μαθητών σε αθλητικές δραστηριότητες, καλλιτεχνικές ή πολιτιστικές εκδηλώσεις, περιβαλλοντικές δράσεις στοχεύσαμε στην κοινωνικοποίησή τους, στην καλλιέργεια της προσωπικότητάς τους, στην ανάδειξη των ταλέντων τους, στην ωρίμανση, στην αυτοεκτίμηση, ικανότητα συνεργασίας, ενσυναίσθηση, ευελιξία, προσαρμοστικότητα, δημιουργικότητα, δεξιότητες διαχείρισης χρόνου και θυμού, ανάληψη πρωτοβουλιών και στην γενικότερη ψυχοσωματική εξέλιξή τους. 

Την φετινή χρονιά οι δράσεις περιορίστηκαν εντός του σχολείου λόγω της πανδημίας του covid 19 και δεν υπήρξε συνεργασία με τα άλλα σχολεία.

Πηγή:   
Πράξη  25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
            
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Πράξη  15η/20-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
            
Αρ. πρ. Φ33/7-29.1.21  έγκριση προγραμμάτων πολιτιστικών & αγωγής υγείας                              
•        Ενίσχυση της κριτικής σκέψης των μαθητών/-τριών 
Βασικός στόχος της  διεπιστημονικής ομάδας (ΕΕΠ, ΕΒΠ και εκπαιδευτικοί) του σχολείου μας ήταν η ενίσχυση της κριτικής σκέψης των μαθητών/τριών που εστιάστηκε στην παρότρυνση των παιδιών για να κάνουν ερωτήσεις, στην ενθάρρυνση της περιέργειας των μαθητών και της έκφρασης των αντιρρήσεων και των αμφιβολιών τους. Κλήθηκαν στην εξοικείωση με τον γραπτό λόγο και στην ενίσχυση της φιλαναγνωσίας. Με τη συζήτηση και κατάρριψη προκαταλήψεων, τα παιδιά σκέφτονταν από μόνα τους, έβρισκαν διαφορετικές  λύσεις και εξηγήσεις για διάφορα θέματα, με στόχο την ευελιξία της σκέψης τους. Δεν προσφέραμε έτοιμες λύσεις στα προβλήματα που αντιμετώπιζαν και δεν ασχοληθήκαμε μόνο με σχολικά ζητήματα αλλά κυρίως με τα καθημερινά και πραγματικά προβλήματα της ζωής (διαχείριση συναισθημάτων, χρόνου, σχέσεων, αυτονομίας, αυτοεξυπηρέτησης κτλ).
Πηγή:    
Πράξη  25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
            
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Πράξη  15η/20-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ. πρ. Φ33/7-29.1.21  έγκριση προγραμμάτων πολιτιστικών & αγωγής υγείας                              

•   Υλοποίηση δράσεων για την ανάπτυξη του γλωσσικού και επιστημονικού εγγραμματισμού  
Ενθαρρύναμε τους μαθητές/τριες

· να γράφουν, 

· να διαβάζουν 

· να κατανοούν διαφορετικά είδη σχολικών και μη σχολικών κειμένων

· να αποκωδικοποιούν

· να ερμηνεύουν 

· καθώς και να οικοδομούν τη γνώση.

Στο τέλος κάθε εβδομάδας υπήρξε η δυνατότητα ο μαθητής να επιλέξει μέσα από την σχολική βιβλιοθήκη λογοτεχνικά βιβλία, αποσπάσματα εφημερίδων, περιοδικών, ενημερωτικά φυλλάδια κ.α για την ενίσχυση της φιλαναγνωσίας και του γραπτού λόγου.
Πηγή:  
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•      Εφαρμογή εναλλακτικών μορφών αξιολόγησης 
Το σχολείο μας φιλοξένησε μαθητές με διαφορετικό μαθησιακό επίπεδο και με διαφορετικές προτεραιότητες. Σίγουρα, η περιγραφική αξιολόγηση, η αξιολόγηση της δυνατότητας αυτοεξυπηρέτησης και αυτονομίας, καθώς και η ενίσχυση της αυτόβουλης έκφρασης χρήζουν την ανάγκη διαφορετικής μορφής αξιολόγησης σε γνωστικό, συναισθηματικό, νοητικό, κοινωνικό και ψυχοκινητικό επίπεδο.
Εφαρμόστηκαν

· προφορική και γραπτή αξιολόγηση

· φάκελος εργασιών (καλλιτεχνικές δημιουργίες, φωτογραφίες)

· συνεργασία μαθητή – εκπαιδευτικού

· συνεργασία μαθητή με τους συμμαθητές

· συμμετοχή δραστηριοτήτων, φαντασία κλπ. 

Επίσης, συνέβαλλαν στην εναλλακτική αξιολόγηση η συστηματική παρατήρηση, άτυπες παρατηρήσεις, ηχογραφήσεις, βιντεοσκοπήσεις, συνεντεύξεις κ.α
Πηγή:  
Αρ. πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              

           
Πράξη19η/29-1-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                                                              

      •     Ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού για την υποστήριξη της διδασκαλίας των επιμέρους γνωστικών αντικειμένων 
Κάθε μαθητής και κάθε τάξη είχε διαφορετικούς στόχους. Ο εκπαιδευτικός λαμβάνοντας υπόψη τις αξιολογήσεις του ΚΕΣΥ και της διεπιστημονικής ομάδας του σχολείου (εκπαιδευτικοί, ΕΕΠ) χρησιμοποίησε εκπαιδευτικό υλικό και μεθοδολογία που απευθύνονταν στις ανάγκες αυτών μέσα από : 

· χρήση υπολογιστών

· κατασκευές

· παιχνίδια ρόλων – δραματοποίηση 

· δημιουργία οπτικοακουστικού υλικού 
· βιωματικό πρόγραμμα

· κοινωνικές ιστορίες

· υλικό από το ΙΕΠ του υπουργείου παιδείας 

Πηγή:  
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Ατομικός φάκελος κάθε μαθητή , γνωμάτευση/αξιολόγηση ΚΕΣΥ
      •     Αναστοχασμός και ανατροφοδότηση για τη βελτίωση των πρακτικών διδασκαλίας, μάθησης και αξιολόγησης  
Μέσα από τη συγκρότηση του συλλόγου εκπαιδευτικών του σχολείου και την εβδομαδιαία ή μηνιαία συνεδρία, τις ατομικές αξιολογήσεις των μαθητών από το ΚΕΣΥ, τη συνεχή διαβούλευση εκπαιδευτικών, ΕΕΠ και ΕΒΠ επετεύχθησαν ο αναστοχασμός και η ανατροφοδότηση για τη βελτίωση των πρακτικών διδασκαλίας μάθησης και αξιολόγησης.
Πηγή:  
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Πράξη 19η/29-1-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
2. ΑΞΟΝΑΣ: Ενιαία ενταξιακή εκπαίδευση

•       Υποστήριξη μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
Το σχολείο μας ήταν πλαισιωμένο από καθηγητές επιμορφωμένους και με εμπειρία στην ειδική αγωγή , ΕΕΠ και ΕΒΠ, και λάμβανε υπόψη τις ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες των μαθητών με διαρκή στόχο την υποστήριξη και την ολόπλευρη εκπαίδευσή τους. Στη διάρκεια του σχολικού έτους 2020-2021 υλοποιήθηκαν:

· εξατομικευμένο πρόγραμμα διδασκαλίας

· ψυχοκοινωνική στήριξη των μαθητών

· οργάνωση του σχολικού πλαισίου (χώρος, υλικά)

· εκπαίδευση σε δεξιότητες αυτόνομης διαβίωσης

· εκπαίδευση σε προεπαγγελματικές δεξιότητες (
· εργαστήριο μαγειρικής-ζαχαροπλαστικής, εργαστήριο κηπουρικής )

· πρακτική άσκηση ( μαθητεία ) για την επαγγελματική τους κατάρτιση και για τη σύνδεση με την αγορά εργασίας. Για το σχολικό έτος 2020-21 πραγματοποιήθηκε στην μαθητική εστία του δήμου Καρπενησίου )
Πηγή:    
Πράξη 25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

             
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

             
Πράξη 11η/2-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 
             
Πράξη 19η/29-1-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
· Εφαρμογή πρακτικών διαφοροποιημένης μάθησης 
Στο σχολείο μας ανάλογα με τις διαφορετικές εκπαιδευτικές ανάγκες εφαρμόστηκαν  πρακτικές διαφοροποιημένης και βιωματικής μάθησης με στόχο την αυτοεξυπηρέτηση και την αυτόνομη διαβίωση. Επίσης, υλοποιήθηκαν διδακτικές τεχνικές όπως: 
1) η διαλεκτική μέθοδος διδασκαλίας μέσω της αφήγησης-διήγησης, περιγραφής, επίδειξης και συζήτησης,

2) η ερωτηματική διαλογική μορφή 

3) η  διδασκαλία με χρήση οπτικοακουστικών μέσων και ειδικών οργάνων. 

4) εφαρμογή του προγράμματος PECS ( εναλλακτικοί τρόποι επικοινωνίας )

Εφαρμόστηκαν επίσης :

· η δεικτική-υποδειγματική διδασκαλία, οι παιγνιώδεις μορφές διδασκαλίας και η βιωματική διδασκαλία.

· διαφοροποιημένη διδασκαλία, προσαρμοσμένη στις διαφορετικές ανάγκες του κάθε μαθητή σε τάξεις μεικτής ικανότητας
Πηγή: 
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

          
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•        Εφαρμογή εξατομικευμένων παρεμβάσεων 
Στο σχολείο πραγματοποιήθηκαν εξατομικευμένα προγράμματα αυτόνομης διαβίωσης, αυτοεξυπηρέτησης όπως και συνεχή βιωματική εκπαίδευση από το ΕΕΠ και το ΕΒΠ που αφορούσαν θέματα συμπεριφοράς και ατομικής υγιεινής. Προγράμματα ένταξης στο σχολικό περιβάλλον, ανάπτυξης της επικοινωνίας, αλληλεπίδρασης,  συνεργασίας με τους εκπαιδευτικούς και τους συμμαθητές και πρόγραμμα συντονισμού και ελέγχου  κίνησης . για την επίτευξη των παραπάνω εκπονήθηκαν τα εξής :
· πρόγραμμα συναισθηματικής οργάνωσης 

· κοινωνικής προσαρμογής

· ψυχοκινητικής εκπαίδευσης

· ατομικής υγιεινής, αυτοεξυπηρέτησης και αυτόνομης διαβίωσης

Πηγή:  
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Πράξη 11η/2-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 
            
Πράξη 19η/29-1-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•       Υποστήριξη για την ένταξη παιδιών προσφύγων
Στο σχολείο μας δεν φοίτησαν φέτος παιδιά προσφύγων.

3. ΑΞΟΝΑΣ: Πρόληψη και αντιμετώπιση σχολικής βίας και εκφοβισμού Συμμετοχή του σχολείου και υποστήριξη σε δράσεις - διακρίσεις μαθητών/ μαθητριών
•    Λήψη μέτρων πρόληψης και παρέμβασης 
H ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος αποτέλεσε σημαντικό παράγοντα της διαδικασίας πρόληψης ή/και αντιμετώπισης φαινομένων βίας, παρενόχλησης, εξαναγκασμού και σχολικού εκφοβισμού. Χαρακτηριστικά του θετικού και υγιούς σχολικού κλίματος ήταν ο αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η προώθηση της συνεργασίας με φορείς, η συνεργασία του Σχολείου με την οικογένεια, και η εφαρμογή βιωματικών ψυχοσυναισθηματικών δραστηριοτήτων στην τάξη με την βοήθεια του ΕΕΠ.
Δράσεις που απευθύνθηκαν σε μαθητές και γονείς : 

· Η εξήγηση του φαινόμενου του σχολικού εκφοβισμού  
· Η αφύπνιση των παιδιών σε σχέση με την συναισθηματική κατάσταση των εμπλεκόμενων παιδιών στον εκφοβισμό
· Η παρουσίαση πρακτικών λύσεων για αποφυγή εμπλοκής στον εκφοβισμό
· Η παρακολούθηση ταινιών και η ανάλυση τους με θέμα τον εκφοβισμό και τη διαφορετικότητα
· Η συνεχής αναζήτηση και επίλυση τέτοιων φαινομένων από το προσωπικό Ε.Ε.Π και η υποστήριξη σε μαθητές και οικογένεια.
Πηγή:  
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
 Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•    Ενημέρωση και συνεργασία με οικογένεια  
Η οικογένεια ενημερώθηκε για τον εσωτερικό κανονισμό του σχολείου, για τα πρότυπα καλής συμπεριφοράς και σεβασμού της διαφορετικότητας μέσα από την επικοινωνία με τον διευθυντή του σχολείου, το ΕΕΠ και τον σύμβουλο σχολικής ζωής. Σε οποιαδήποτε στιγμή κρίσης εμπλοκής μαθητή/-τριας σε σχολική βία η οικογένεια των συμμετεχόντων ενημερωνόταν και συμμετείχε στη διαχείριση και στην επίλυση του προβλήματος. 
Πηγή:  
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•     Αξιοποίηση υποστηρικτικών δομών 
Το Ε.Ε.Ε.ΕΚ. βρισκόταν σε συνεχή επικοινωνία με το ΚΕΣΥ Ευρυτανίας (ετήσιες γνωματεύσεις των μαθητών του σχολείου και αξιοποίηση ειδικοτήτων όπως λογοθεραπευτές και εργοθεραπευτές για προγράμματα που παρέχονταν στους μαθητές μας). Επίσης,  είχε συνεργασία με την Πρόνοια (έκδοση επιδομάτων, εξασφάλιση ποιότητας ζωής των οικογενειών, οικονομική στήριξη κ.α), το Δήμο Καρπενησίου για την επίλυση προβλημάτων τόσο των μαθητών όσο και των οικογενειών τους, συνεργασία με το σύλλογο γονέων και κηδεμόνων ΑμεΑ  (οικονομική ενίσχυση των μαθητών, συνεργασία για επιμόρφωση της κοινότητας ΑμεΑ, πολιτιστικές δράσεις ) , το Κέντρο Ψυχικής Υγείας (ψυχολογική και ψυχιατρική υποστήριξη μαθητών και των οικογενειών). Τέλος το Γενικό Νοσοκομείο Καρπενησίου (ιατροφαρμακευτική περίθαλψη των μαθητών με την αρωγή του σχολείου) και ο ΕΟΔΥ (τακτικοί έλεγχοι Rapid  και μοριακά τεστ εντός και εκτός του σχολικού χώρου).
Πηγή:  
Πράξη  25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Πράξη 18η/3-12-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου Επίσκεψη κλιμακίου ΕΟΔΥ
           
Αρ.πρ. Φ20/107-30.9.20  Απόφαση Δήμου Καρπενησίου Αρ.143/2020 Έγκριση μαθητείας

           
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
4. ΑΞΟΝΑΣ: Συμμετοχή του σχολείου και υποστήριξη σε δράσεις-διακρίσεις μαθητών/τριών.
• Υποστήριξη των ενδιαφερόντων των μαθητών/-τριών (π.χ. σχολικές δραστηριότητες, προγράμματα, όμιλοι) 
1. Υλοποιήθηκε πρόγραμμα μετάβασης των νέων μαθητών στο σχολείο σε συνεργασία με τα σχολεία αποστολής των μαθητών, αλλά και πρόγραμμα μετάβασης στην ενήλικη ζωή.
2. Προσφέρθηκε ομαδική και ατομική ψυχολογική και επαγγελματική υποστήριξη στους μαθητές.
3. Υλοποιήθηκε συμβουλευτική γονέων. 
4. Υλοποιήθηκαν προγράμματα σχολικών δραστηριοτήτων καθώς και εκπαιδευτικά, πολιτιστικά και αθλητικά προγράμματα.
5. Ενισχύθηκε η συμμετοχή των μαθητών σε καλλιτεχνικές εκδηλώσεις και μαθητικούς διαγωνισμούς.
6. Εκπονήθηκαν προγράμματα με στόχο το άνοιγμα στην τοπική κοινωνία μέσα από εθελοντικές δράσεις και καινοτόμες πρωτοβουλίες. Στο πλαίσιο των εργαστηρίων υποστηρίχθηκαν παρεμβάσεις και δράσεις με άλλους φορείς.
7. Υποστηρίχθηκαν και υλοποιήθηκαν συνεργασίες με άλλα σχολεία με στόχο την  ανάπτυξης σχέσεων και αλληλεπίδρασης.
8. Προγράμματα αγωγής υγείας  (αρ.πρ.2470/13-1-21)
9. Προγράμματα κυκλοφοριακής αγωγής (αρ.πρ.2471/13-1-21)
10. Πρόγραμμα υγιεινής διατροφής (αρ.πρ.2469/13-1-21)
Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας 
Πηγή:     
Πράξη  25η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

              
Αρ. πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Πράξη  15η/20-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

             
Αρ. πρ. Φ33/7-29.1.21  έγκριση προγραμμάτων πολιτιστικών & αγωγής υγείας                              
· Προετοιμασία για συμμετοχή σε σχολικούς διαγωνισμούς, σε πολιτιστικές, καλλιτεχνικές και αθλητικές δράσεις 
Το Σχολείο οργανώνει μια σειρά εκδηλώσεων/δραστηριοτήτων, που στόχο έχουν τη σύνδεση σχολικής και κοινωνικής ζωής, τον εμπλουτισμό των υπαρχουσών γνώσεων των μαθητών/μαθητριών, την απόκτηση δεξιοτήτων ζωής και την ευαισθητοποίησή τους σε κοινωνικά θέματα. Οι ενδοσχολικές εκδηλώσεις, οι σχολικές δραστηριότητες και η συμμετοχή σε καινοτόμα σχολικά προγράμματα γίνονται με στόχο να αναδεικνύουν τις ικανότητές, τις κλίσεις, τα ενδιαφέροντά  και το ταλέντο των μαθητών μας.
Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας 
Πηγή:   
Πράξη  15η/20-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ. πρ. Φ33/7-29.1.21  έγκριση προγραμμάτων πολιτιστικών & αγωγής υγείας                              
5. ΑΞΟΝΑΣ: Φοίτηση - σχολική διαρροή

•     Πρόληψη/ περιορισμός περιστασιακών απουσιών των μαθητών/-τριών 
Στην αρχή της σχολικής χρονιάς με την σύγκληση του συλλόγου διδασκόντων επισημάνθηκε η σημαντικότητα της φυσικής παρουσίας των μαθητών στο σχολείο. Η διατήρηση ενός θετικού κλίματος που θα αποπνέει σεβασμό στους μαθητές και τις οικογένειές τους, καθώς και η παροχή εκπαίδευσης που θα κεντρίζει το ενδιαφέρον τους και θα τους δημιουργεί μια ευχάριστη αίσθηση για να τους αποτρέπει,  από απουσίες κατά τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς. Το ΕΕΠ, ο διευθυντής του σχολείου και κάθε εκπαιδευτικός προσωπικά εστίασαν στην ενημέρωση της οικογένειας ώστε να καταλάβουν και αυτοί ότι οι περιστασιακές απουσίες των μαθητών όχι μόνο αποτελούν τροχοπέδη στη μαθησιακή τους εξέλιξη αλλά και στη διατάραξη της ψυχικής τους ηρεμίας.
Πηγή:  
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•     Πρόληψη/ περιορισμός φαινομένων διακοπής φοίτησης 
Η πρόληψη για τον περιορισμό περιστασιακών απουσιών μαθητών/-τριών αποτέλεσε μία σημαντική διαδικασία για την λειτουργία του σχολείου αλλά και για τους μαθητές και τις οικογένειές τους. Σημαντική  ήταν η προσπάθεια που έγινε για την αποφυγή φαινομένων διακοπής φοίτησης. Το ΕΕΠ, ο διευθυντής του σχολείου και κάθε εκπαιδευτικός προσωπικά εστίασαν στην ενημέρωση της οικογένειας ώστε να καταλάβουν ότι οποιαδήποτε σκέψη για διακοπή φοίτησης μαθητή/τριας θα  αποτελούσε αποκλεισμό από την κοινωνική τους ένταξη , την μαθησιακή τους εξέλιξη και θα διατάρασσε την ψυχική τους ηρεμία.
Πηγή:  
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Μέριμνα για την ομαλή μετάβαση μεταξύ βαθμίδων 
Το σχολείο μας ανήκει στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση και υποδέχεται μαθητές είτε από σχολεία γενικής αγωγής πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης είτε από ΣΜΕΑΕ. Η εγγραφή τους στο σχολείο μας έγινε κατόπιν εισήγησης του ΚΕΣΥ και πραγματοποιήθηκε έγκαιρα σε συνεργασία μεταξύ των βαθμίδων του ΚΕΣΥ και του ΕΕΠ του σχολείου μας ώστε να δρομολογηθεί ένα πρόγραμμα μετάβασης ειδικά προς το τέλος της σχολικής χρονιάς που συμμετείχαν  οι εκπαιδευτικοί των σχολείων και η οικογένεια, ώστε ο μαθητής/τρια να επισκέπτεται το Ε.Ε.Ε.ΕΚ και να πραγματοποιεί κοινές δράσεις με τους μαθητές του Ε.Ε.Ε.ΕΚ. Την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκε ένα πρόγραμμα ομαλής μετάβασης μαθητή από βαθμίδα γενικής εκπαίδευσης στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου.
Πηγή:  
Πράξη 24η/17-5-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
6. ΑΞΟΝΑΣ: Σχέσεις μεταξύ μαθητών/-τριών

•    Ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας και συνεργασίας μεταξύ των μαθητών/-τριών 
Το Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου είναι ένα σχολείο ειδικής αγωγής άρα είναι ένα σχολείο για όλους. Βασική προτεραιότητά του είναι η διαμόρφωση του κλίματος αλληλοσεβασμού, σεβασμού της διαφορετικότητας και η ενίσχυση της προσωπικότητας των μαθητών του. Σε κάθε μάθημα, δράση αλλά και εκδήλωση προείχε η παρότρυνση της έκφρασης και της συμμετοχής του κάθε μαθητή με τον τρόπο που αυτός αισθανόταν άνετα και ένιωθε ότι συμμετείχε σε αυτό. 
Σημαντικοί άξονες για την ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας και συνεργασίας μεταξύ των μαθητών/-τριών ήταν οι  ομαδικές συνεργασίες, οι διαπροσωπικές σχέσεις  μέσα από παιχνίδια, ο σεβασμός στην διαφορετικότητα και σεβασμός στους κανόνες.
Πηγή:   
Πράξη  18η/2-6-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•     Διαμόρφωση κλίματος αλληλοσεβασμού και εμπιστοσύνης -Σεβασμός της διαφορετικότητας 
Όλο το προσωπικό του Ε.Ε.Ε.ΕΚ είχε ως στόχο την ενίσχυση της επικοινωνίας και της συνεργασίας μεταξύ των μαθητών. Μέσα από προγράμματα, βιωματικές δράσεις, εναλλαγή ρόλων, βίντεο, θεατρικές παραστάσεις προσπαθήσαμε οι μαθητές να νιώσουν άνετα με τον εαυτό τους και με τους άλλους, στο ίδιο ή σε διαφορετικό περιβάλλον. Επίσης, υπήρξε δίκαιη εφαρμογή κανόνων τάξης, ίση μεταχείριση , επιβράβευση, χιουμοριστική διάθεση εκπαιδευτικού για αποφόρτιση έντονων καταστάσεων ή και κρίσεων που δημιουργούνταν στην τάξη και να βοηθήσει τα παιδιά να χαλαρώσουν από την μαθησιακή πίεση.
Πηγή:   
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

            
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Διαμόρφωση τρόπων διαχείρισης εντάσεων και συγκρούσεων 
Ο εσωτερικός κανονισμός του σχολείου αποτέλεσε πυξίδα τόσο για τους εκπαιδευτικούς όσο και για τους μαθητές και τις οικογένειές τους ώστε να διαχειριζόμαστε οποιαδήποτε μορφή έντασης και σύγκρουσης μεταξύ των μαθητών. Ο σύλλογος εκπαιδευτικών, το ΕΕΠ, ο σύμβουλος σχολικής ζωής και ο σύλλογος γονέων και κηδεμόνων του σχολείου μας σε κάθε μορφή έντασης και σύγκρουσης μεταξύ των μαθητών ανέλαβαν δράση και συνεργάστηκαν ώστε να βρεθούν λύσεις και τρόποι διαχείρισης με συζήτηση, διαμεσολάβηση, παρακολούθηση βίντεο και παιχνίδια ρόλων.
Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
7. ΑΞΟΝΑΣ:  Σχέσεις μεταξύ μαθητών/-τριών και εκπαιδευτικών
•    Έμφαση στην πρόληψη και στην τήρηση των κανόνων 
Σημαντικό ήταν τόσο για την εξέλιξη του κάθε μαθητή αλλά και για τη θωράκιση της προσωπικότητάς του η κατανόηση της σχέσης μεταξύ μαθητή και εκπαιδευτικού όσο και η  συνειδητοποίηση της θέσης, των δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων που έχει απέναντι στον ίδιο τον εαυτό του, στους εκπαιδευτικούς, στην οικογένειά του αλλά και στην ευρύτερη κοινωνία. Ήταν αναγκαία η αποδοχή των κανόνων που θα καθόριζαν τα όρια και που θα έκαναν τον ίδιο τον μαθητή να κινείται και να ενεργεί άνετα μέσα σε αυτούς και να τον αποτρέψουν από οποιαδήποτε παραβατική συμπεριφορά που θα στεκόταν εμπόδιο στην ομαλή ένταξή του στην ομάδα. Εργαλείο για την επίτευξη των παραπάνω αποτέλεσε ο εσωτερικός κανονισμός του σχολείου και η στάση των εκπαιδευτικών που προέτρεπαν και ενθάρρυναν τους μαθητές για την τήρησή του.

Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας και συνεργασίας μαθητών/-τριών και εκπαιδευτικών 
Για να μπορέσει ο μαθητής να εκφραστεί και να νιώσει άνετα τόσο μέσα στην τάξη απέναντι στους συμμαθητές του, τους εκπαιδευτικούς, την οικογένεια αλλά και σε ένα νέο περιβάλλον οι εκπαιδευτικοί βρήκαν δίαυλο επικοινωνίας και δημιούργησαν συνεργασίες με τους μαθητές παροτρύνοντάς τους να εκφράζονται, να συμμετέχουν, να επιβραβεύονται για την οποιαδήποτε προσπάθεια που αυτοί έκαναν. Δράσεις που ενίσχυσαν τα παραπάνω ήταν: συμβόλαιο τάξης, συνεργασία, οργάνωση, παρότρυνση, συμμετοχή, επιβράβευση και ενίσχυση των πράξεων συνεργασίας μεταξύ των μαθητών, Δημοκρατικό στυλ διδασκαλίας του  εκπαιδευτικού.
Πηγή:   Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•   Καλλιέργεια κλίματος σεβασμού και εμπιστοσύνης μεταξύ μαθητών/-τριών και εκπαιδευτικών 
Η σχέση μεταξύ μαθητή και εκπαιδευτικού ήταν το σημαντικότερο και ο πρωτεύων παράγοντας για τη δημιουργία εμπιστοσύνης. Η αποδοχή της διαφορετικότητας και ο σεβασμός στα δικαιώματα αλλά και στο ρόλο του κάθε ένα ξεχωριστά αποτέλεσε πανάκεια για το σχολείο μας. Οι σχέσεις αυτές διέπονταν από αρχές δικαιοσύνης, αξιοκρατίας, εμπιστοσύνης, ενημέρωσης.
Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
8. ΑΞΟΝΑΣ: Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

•      Ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας και συνεργασίας σχολείου –οικογένειας 
Το Σχολείο βρίσκεται σε αγαστή συνεργασία με την οικογένεια του μαθητή/τριας μαθήτριας, με τον Σύλλογο Γονέων/Κηδεμόνων και Φορέων, των οποίων όμως ο ρόλος ήταν διακριτός.  Υλοποιήθηκαν προγράμματα συμβουλευτικής γονέων από το ΕΕΠ του σχολείου καθ’ όλη τη διάρκεια της χρονιάς. Κάθε φορά που δημιουργούταν θέμα το οποίο σχετίζονταν με συγκεκριμένο μαθητή/τρια, ο πρώτος που ενημερωνόταν ήταν ο γονέας/κηδεμόνας, ο οποίος έπρεπε να συνεργαστεί με το Σχολείο. Είχε ήδη αναφερθεί ότι λόγω της πανδημίας καλό ήταν να αποφεύγεται η επίσκεψη των γονέων στο σχολείο και χρησιμοποιήθηκαν άλλοι τρόποι ενημέρωσης, όπως το τηλέφωνο, το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και το τετράδιο επικοινωνίας.
Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•        Υποστήριξη δράσεων ενημέρωσης, συνεργασίας και επιμόρφωσης γονέων για θέματα κοινού ενδιαφέροντος 
Το σχολείο κρατάει όλα τα στοιχεία των μαθητών και των οικογενειών τους. Ο διευθυντής, το ΕΕΠ και ο σύμβουλος σχολικής ζωής πραγματοποιούσαν την επικοινωνία μαζί τους ανάλογα με τις δυνατότητες της οικογένειας. Μέσα από αυτή την επικοινωνία η οικογένεια ενημερωνόταν για οποιαδήποτε δράση που αφορούσε τη συνεργασία, την επιμόρφωση γονέων για θέματα κοινού ενδιαφέροντος. Η επικοινωνία γινόταν μέσω e-mail, τηλεφώνου, εγγράφου ή δια ζώσης. Εκπαιδευτικοί και γονείς/κηδεμόνες συνεργάστηκαν ώστε να ληφθούν αποφάσεις όπως: λήψη αποφάσεων για εκδρομές, εξωσχολικές δραστηριότητες, ιατρικές εξετάσεις και σχεδιασμός εξατομικευμένων παρεμβάσεων  για αντιμετώπιση  δυσκολιών και συμπεριφοράς. Επίσης το σχολείο ανέλαβε πρόσκληση γονέων για συμμετοχή σε σεμινάρια και επιμορφώσεις εξ’ αποστάσεως που αφορούσαν θέματα σωματικής (διατροφής), ψυχικής υγείας (διαχείριση άγχους, επιθετική συμπεριφορά), ασφάλειας (σχολικός εκφοβισμός), διαπαιδαγώγησης (οριοθέτηση των παιδιών).
Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
ΠΡΟΤΑΣΗ

Ο σύλλογος διδασκόντων του ΕΕΕΕΚ κάνοντας τον απολογισμό της παιδαγωγικής και μαθησιακής λειτουργίας του σχολείου για το σχολικό έτος 2020-2021, έκρινε αρκετά ικανοποιητική την προσπάθεια της κοινότητας του σχολείου για την επίτευξη των επιμέρους στόχων στους  παραπάνω θεματικούς άξονες όπως αυτοί καταγράφονται. Η  πρόταση που κατατίθεται είναι η μελλοντική συνέχιση της ήδη υπάρχουσας διαδικασίας και δράσης, εμπλουτίζοντας τη με συνεκπαίδευση, συνεργασία με άλλα σχολεία και φορείς, όσο αυτό είναι εφικτό, λόγω covid19 ή άλλης ανασταλτικής αιτίας.

Διοικητική λειτουργία 
 9. ΑΞΟΝΑΣ: Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

•       Στοχοθεσία και προτεραιοποίηση στόχων 
Το σχολείο μετά το πέρας του σχολικού έτους και μετά τη σύγκληση της τελευταίας συνεδρίασης του συλλόγου εκπαιδευτικών λαμβάνοντας υπόψη την έκθεση αποτίμησης επισήμανε ελλείψεις τόσο στο διδακτικό κομμάτι όσο και σε θέματα λειτουργίας και σε υλικοτεχνική υποδομή. Η οργάνωση της επόμενης χρονιάς θα ξεκινήσει με το προγραμματισμό που θα γίνει από το σύλλογο διδασκόντων πριν την έναρξη του νέου σχολικού έτους. 
Στόχοι κατά προτεραιότητα :

1. Εγγραφές νέων μαθητών

2. Κατανομή τάξεων και νέων τμημάτων

3. Ελλείψεις προσωπικού 

4. Συνεργασία με δομές (ΠΕΚΕΣ, ΚΕΣΥ, Δήμος Καρπενησίου, Πρόνοια, άλλες σχολικές βαθμίδες)

5. Προϋπολογισμός και εύρεση πόρων 

6. Υλικοτεχνική υποδομή

7. Προγραμματισμός διδακτικού έργου

8. Κατανομή αρμοδιοτήτων προσωπικού

9. Προγραμματισμός δράσεων, εκδηλώσεων για τους μαθητές

10. Προγραμματισμός επιμόρφωσης εκπαιδευτικού προσωπικού

11. Προγραμματισμός ενημέρωσης-επιμόρφωσης γονέων

Πηγή: 
 Πράξη 29η/28-5-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Πράξη 7η/10-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 
            
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•     Συλλογικότητα κατά τη λήψη αποφάσεων 
Οι αποφάσεις για τον προγραμματισμό, τη λειτουργία, την αποτίμηση και για οτιδήποτε αφορά τη σχολική κοινότητα ελήφθησαν μέσα από το σύλλογο διδασκόντων του σχολείου και τον σύμβουλο εκπαιδευτικών θεμάτων, τον σύλλογο γονέων και κηδεμόνων, τον Δήμο Καρπενησίου και την Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ευρυτανίας .
Πηγή:  
Πράξη 29η/28-5-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Πράξη 7η/10-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 
           
Πράξη 8η/11-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου                              
•     Οργάνωση της ενημέρωσης εκπαιδευτικών, μαθητών/- τριών και γονέων 
Η καθημερινή ενημέρωση εκπαιδευτικών, μαθητών και γονέων πραγματοποιούνταν μέσω e-mail, τηλεφώνου, εγγράφου ή δια ζώσης από το διευθυντή του σχολείου ή του ΕΕΠ ή του συμβούλου σχολικής ζωής.

Πηγή:   
Πράξη 16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Αποτελεσματική αξιοποίηση του εκπαιδευτικού προσωπικού 
Η αξιοποίηση του εκπαιδευτικού προσωπικού έγινε με βάση το νόμο, τα δικαιώματα  και τις υποχρεώσεις τους, λαμβάνοντας υπόψη τα δικαιώματα των μαθητών αλλά πρωτίστως τις ανάγκες τους. Ο κάθε εκπαιδευτικός ανέλαβε χώρους ευθύνης, εργασίες που αναλογούσαν στις ικανότητές του και στις υποχρεώσεις του.
Πηγή: 
Πράξη 10η/14-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
          
Πράξη 11η/2-10-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
          
Πράξη 7η/10-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

          
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•   Υποστήριξη της επαγγελματικής ανάπτυξης των εκπαιδευτικών 
Μέσω της επικοινωνίας του διευθυντή με τον σύλλογο διδασκόντων, οι συνάδελφοι ενημερώθηκαν και διευκολύνθηκαν ώστε να επιμορφώνονται και να εξελίσσονται είτε από οργανωμένες δράσεις του σχολείου είτε από συλλογικές που παρέχονταν μέσα από το Υπουργείο ή από άλλους φορείς. Το σχολείο αποτέλεσε τον αρωγό τόσο για την ενημέρωσή τους όσο και για την αξιοποίηση υλικοτεχνικής υποδομής (δίκτυο ηλεκτρονικών υπολογιστών) που τους παρείχε όταν αυτοί  χρειάστηκαν.

• Διασφάλιση της εφαρμογής του σχολικού κανονισμού 
Ο εσωτερικός κανονισμός συντάχθηκε στην αρχή της σχολικής χρονιάς μετά από συλλογική απόφαση του συλλόγου διδασκόντων του σχολείου, τον σύμβουλο εκπαιδευτικών θεμάτων, τον σύλλογο γονέων και κηδεμόνων, τον Δήμο Καρπενησίου και την Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ευρυτανίας. Η ανάρτηση έγινε στην ιστοσελίδα του σχολείου αφού υπογράφτηκε από τους παραπάνω φορείς. Συγγράφηκε με βάση το νόμο και επισημάνθηκε ότι θα καθορίζει τις αρχές και τη λειτουργία του σχολείου. Η διασφάλιση της εφαρμογής του εσωτερικού κανονισμού έγινε από τον διευθυντή του σχολείου και τον σύλλογο διδασκόντων. 

Πράξη :  
16η/5-11-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
             
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

             
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
10. ΑΞΟΝΑΣ: Διαχείριση υλικών πόρων και υποδομών

•   Κατανομή πόρων 
Το σχολείο μας ανήκει στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση Ευρυτανίας και οι οικονομικοί πόροι που πηγάζουν από τη σχολική κοινότητα κατανεμήθηκαν κυρίως για τη θέρμανση και το τηλέφωνο-internet, αναλώσιμα γραφικής ύλης και αναλώσιμα υλικά  για τα εργαστήρια κηπουρικής και μαγειρικής. Επίσης χρησιμοποιήθηκαν για επισκευές, συντήρηση και αναβάθμιση του εξοπλισμού του σχολείου. Τέλος, μέρος των πόρων δόθηκε για την καθαριότητα και την υγιεινή του σχολείου. 
Έως σήμερα δεν έχει διατεθεί χώρος του σχολείου προς ενοικίαση ή για χρήση όταν αυτό δεν λειτουργεί.

Πράξη :  
Αρ.πρ. Φ6/β/1-08.1.21  Οικονομικός απολογισμός  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου2020 

•    Προστασία και αξιοποίηση σχολικών χώρων – υποδομών 
Για όλους τους χώρους του σχολείου και κυρίως των εργαστηρίων, όπως και  για κάθε αίθουσα ξεχωριστά ορίστηκαν οι υπεύθυνοι καθηγητές στην αρχή της σχολικής χρονιάς από τον σύλλογο διδασκόντων, οι οποίοι είχαν υπό την ευθύνη τους την συντήρηση και διατήρηση τους σε λειτουργική κατάσταση. Κάθε χώρος του σχολείου αξιοποιήθηκε στο σχολικό πρόγραμμα και δημιουργήθηκαν: 

1. Θερμοκήπιο (εργαστήριο κηπουρικής)

2. Εργαστήριο μαγειρικής - ζαχαροπλαστικής

3. Εργαστήριο πληροφορικής 

4. Αίθουσα πολλαπλών δραστηριοτήτων

5. Αίθουσα γυμναστικής

6. Δύο (2) αίθουσες διδασκαλίας μαθημάτων γενικής παιδείας με διαδραστικούς πίνακες

7. Δύο (2) γραφεία καθηγητών

8. Τουαλέτες ΑμεΑ
Πηγή: 
Πράξη 7η/10-9-20 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

           
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•   Εκσυγχρονισμός και εμπλουτισμός υποδομών 
Για τη λειτουργία του σχολείου ο εξοπλισμός και οι υποδομές κρίθηκαν επαρκείς και όταν παρουσιάστηκε κάποια έλλειψη έγινε άμεσα η κάλυψη της είτε από το ταμείο του σχολείου είτε από το Δήμο Καρπενησίου. Τη σχολική χρονιά 2020-2021 κατασκευάστηκε ράμπα ΑμεΑ ώστε να διευκολυνθεί η πρόσβασή τους στο σχολείο. Επίσης παραλάβαμε δύο υπολογιστές από το Σωματείο Επιχειρηματικότητας Νέων (ΑΔΑ:Ω9Ο746ΜΤΛΗ-Χ2Κ).
Πηγή: 
Αρ.πρ. Φ4/16-2.3.21  Πρωτόκολλο παραλαβής υπολογιστών
11. ΑΞΟΝΑΣ: Σχολείο και κοινότητα


•    Πρωτοβουλίες για τη διαμόρφωση δικτύων σχολείων 
Το σχολείο μας συστεγάζεται σε ένα συγκρότημα σχολείων που απαρτίζεται από το 2ο Γυμνάσιο Καρπενησίου, 3Ο Δημοτικό Σχολείο Καρπενησίου, Ειδικό Δημοτικό Σχολείο, Ειδικό Νηπιαγωγείο Καρπενησίου και 3ο Νηπιαγωγείο Καρπενησίου. Κάθε χρόνο γίνονται συνεργασίες και δράσεις με αυτά τα σχολεία όπως και με τα περισσότερα σχολεία της πόλης. Να τονίσουμε ότι στο Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου από το σχολικό έτος 2019/20 έχει ενταχθεί στο «ΔΙΚΤΥΟ ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΠΡΕΣΒΕΥΤΩΝ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΠΑΓΚΟΣΜΙΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ».
 Φέτος λόγω COVID 19 οι συνεργασίες αυτές δεν έγιναν δια ζώσης.
 Πηγή:  
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
            
Πράξη 24η/17-5-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ.πρ. Φ23/84-12.6.19  BRAVO SCH00L ΒΕΒΑΙΩΣΗ 
            
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Ενίσχυση σχέσεων και επιδίωξη συνεργασιών με φορείς (κοινωνικούς φορείς, πολιτιστικούς φορείς, τοπική κοινωνία κ.λπ.) 
Το σχολείο μας συνεργάστηκε με όλους τους φορείς που αποδείχθηκαν χρήσιμοι στους μαθητές και τις οικογένειές τους, όπως είναι: ΠΕΚΕΣ Στερεάς Ελλάδας,  ΚΕΣΥ, Πρόνοια, Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων ΑμεΑ, Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Ευρυτανίας, Δήμος Καρπενησίου, ΚΔΑΠ ΑμεΑ, νοσοκομείο Καρπενησίου, Κέντρο Ψυχικής Υγείας Καρπενησίου, αθλητικοί και πολιτιστικοί σύλλογοι. Το σχολείο μας εδώ και πέντε χρόνια εκπονεί ένα πρόγραμμα με επιχειρήσεις της πόλης, οι οποίες μας τροφοδοτούν  με δωρεές για τους μαθητές/τριες και υπό την αιγίδα του σχολείου τους επισκέπτονται και πραγματοποιούν ημέρες πρακτικής άσκησης σε αυτές. Έτσι δημιουργείται μία σχέση ευεργετική τόσο για τους μαθητές όσο και για την τοπική κοινότητα. 
Φέτος λόγω COVID 19 οι συνεργασίες αυτές δεν έγιναν δια ζώσης.
Πηγή: 
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
          
Α.απ. 143/2020 (ΑΔΑ:ΩΨ7ΡΩΕΓ-ΟΡΝ) Δήμου Καρπενησίου
          
Αρ.πρ. Φ2β/1-9-21  χαιρετισμός προς εκπαιδευτική κοινότητα (ΠΕ.Κ.Ε.Σ.)
•   Εξωστρέφεια και προβολή του έργου του σχολείου 
Το σχολείο μας έχει πάντα ανοιχτές τις πόρτες του για όλα τα άλλα σχολεία για συνεργασίες και διατίθεται να συμμετέχει από κοινού σε οποιαδήποτε κοινωνική δράση. Διατηρεί ιστοσελίδα όπου αναρτώνται όλες οι δράσεις τις οποίες κάνει, καθώς και ο εσωτερικός κανονισμός του σχολείου όπου κάθε επισκέπτης  μπορεί να πάρει πληροφορίες.  Η εξωστρέφεια του σχολείου μας είναι εμφανής από τη σχέση που έχει δημιουργηθεί τόσο από τους προαναφερόμενους φορείς όσο και από τις τριάντα (30) επιχειρήσεις οι οποίες έχουν ανοιχτές τις πόρτες τους για τους μαθητές μας.
Φέτος λόγω COVID 19 οι συνεργασίες αυτές δεν έγιναν δια ζώσης.

Πηγή: 
BLOCK ιστοσελίδα Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

              
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
•    Διάχυση καλών πρακτικών 
Όλες οι δράσεις οι οποίες υλοποιήθηκαν από το σχολείο μας όπως  οι συνεργασίες με τα άλλα σχολεία, η ανάληψη ευθύνης για εκδηλώσεις ενημέρωσης της τοπικής κοινότητας αλλά και η πραγματοποίηση μαθητείας (πρακτική άσκηση) για μαθητές της ΣΤ’ τάξης σε επαγγελματικό χώρο, αποτέλεσαν καλές πρακτικές και σε συνεργασία με τα άλλα Ε.Ε.Ε.ΕΚ της Στερεάς Ελλάδας ανταλλάξαμε ιδέες, εμπειρίες κα αλληλοεπιδράσαμε παίρνοντας κάθε σχολείο οτιδήποτε είναι καλύτερο γι’ αυτό. Το σχολείο έλαβε μέριμνα για την διάχυση καλών πρακτικών που ακολουθήθηκαν σ’ αυτό μέσω της τακτικής ενημέρωσης της ιστοσελίδας τους, της ενημέρωσης των διδασκόντων μέσω της ηλεκτρονικής αλληλογραφίας σε καθημερινή βάση, ώστε τα μέλη της σχολικής κοινότητας να έχουν ξεκάθαρη και ολοκληρωμένη εικόνα των σχεδίων δράσης τους.
Πηγή:      BLOCK ιστοσελίδα Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου 

               
Αρ.πρ. Φ2β/24-18.3.21  Εσωτερικός κανονισμός   Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου
ΠΡΟΤΑΣΗ

Ο Σύλλογος Διδασκόντων του ΕΕΕΕΚ κάνοντας τον απολογισμό της διοικητικής λειτουργίας του σχολείου για το σχολικό έτος 2020-2021, έκρινε αρκετά ικανοποιητική την προσπάθεια της κοινότητας του σχολείου και των αποφάσεων του συλλόγου για την επίτευξη των επιμέρους στόχων στους  παραπάνω θεματικούς άξονες όπως αυτοί καταγράφονται. Η  πρόταση που κατατίθεται είναι περισσότερες πρωτοβουλίες για την διαμόρφωση δικτύων σχολείων,  η περαιτέρω προβολή του έργου του σχολείου και η όσο το δυνατόν περισσότερο διάχυση καλών πρακτικών από την αλληλεπίδραση με άλλα σχολεία, εφόσον αυτό είναι εφικτό, λόγω covid19 ή άλλης ανασταλτικής αιτίας.
Επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών 
12. ΑΞΟΝΑΣ: Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

•     Συμμετοχή σε ενδοσχολικές επιμορφώσεις 
Με τη διαδικασία των τακτικών και έκτακτων συνεδριάσεων του συλλόγου διδασκόντων του σχολείου , της ενημέρωσης της συζήτησης της αναζήτησης  λύσεων σε επιμέρους θέματα που απασχολούν τη σχολική κοινότητα, της ετεροπαρατήρησης και της ανατροφοδότησης, επιτυγχάνεται και η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών σε θέματα που τους ενδιαφέρουν. Η διαρκής ενημέρωση του εκπαιδευτικού προσωπικού από το προσωπικό ΕΕΠ και  ΕΒΠ και αντίστροφα, για επιμέρους θέματα που αφορούν τους μαθητές αλλά και τον τρόπο αντιμετώπισης κρίσεων και θεμάτων συμπεριφοράς αυτών καθώς  και τη μεθοδολογία για την επιμέρους διδασκαλία αντικειμένων, αποτελεί βιωματική και πραγματική επιμόρφωση για όλους. 
•    Συμμετοχή σε επιμορφώσεις από αρμόδιους φορείς 
Κάθε χρόνο γίνονται αρκετές επιμορφωτικές δράσεις είτε από το Υπουργείο είτε από φορείς που απευθύνονται προς την εκπαιδευτική κοινότητα. Στο σχολείο μας για τη σχολική χρονιά 2020-2021 έγιναν οι παρακάτω επιμορφωτικές δράσεις:
1. Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων ΑμεΑ Ευρυτανίας και ΚΕΣΥ: «Νοητική υστέρηση και διαχείριση της καθημερινότητας»

2. ΠΔΕ Στερεάς Ελλάδας και ΠΕΚΕΣ Στερεάς Ελλάδας: «Η συμβολή της πολλαπλής νοημοσύνης στις εκπαιδευτικές λειτουργίες και  στην αντιμετώπιση των δυσκολιών μάθησης».

3. ΠΔΕ Αττικής: «Κακοποίηση και παραμέληση ανηλίκων – ο ρόλος του σχολείου».

4. ΠΔΕ Αττικής και ΠΕΚΕΣ Αττικής: «Διαφοροποιημένη διδασκαλία και μάθηση: πραγματικότητα, προκλήσεις και προοπτικές».

5. Σύλλογος κοινωνιολόγων Ελλάδας… Παράρτημα ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ: «Πανδημία και νέα κανονικότητα». Κοινωνιολογικές προσεγγίσεις
6. «Επιμόρφωση για το μάθημα της Σεξουαλικής Αγωγής στην Εκπαίδευση». Πανεπιστήμιο Αιγαίου (Go Learn).
13. ΑΞΟΝΑΣ: Ανάληψη επιμορφωτικών πρωτοβουλιών του σχολείου για τη βελτίωση της   διδασκαλίας, της μάθησης και της αξιολόγησης

•         Σχεδιασμός και υλοποίηση επιμορφωτικών δράσεων για επιμέρους ειδικότητες ή ομάδες ειδικοτήτων επιμορφωτικών πρωτοβουλιών του σχολείου για τη βελτίωση της διδασκαλίας, της μάθησης και της αξιολόγησης 
Η άριστη συνεργασία με το ΠΕΚΕΣ Στερεάς Ελλάδος, τον συντονιστή Ειδικής Αγωγής και Ενταξιακής Εκπαίδευσης αλλά και τους επιμέρους Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου, επέτρεψαν την σχολική χρονιά 2020/21 τη συνεχή επιμόρφωση για όλες τις ειδικότητες για τη βελτίωση της διδασκαλίας, της μάθησης και της αξιολόγησης.
•         Σχεδιασμός και υλοποίηση επιμορφωτικών δράσεων με τη μορφή της ετεροπαρατήρησης 
Στα πλαίσια της συνεργασίας αλλά και της βελτίωσης της ποιότητας παροχής υπηρεσιών προς τους μαθητές αλλά και των οικογενειών τους , στην υποχρέωση του εκπαιδευτικού για συνεχή ενημέρωση, οριοθέτηση στόχων, αναστοχασμό και ανατροφοδότηση γίνεται συνεχώς σε τακτά χρονικά διαστήματα αλλά και σε έκτακτες περιπτώσεις διαβούλευση συλλόγου εκπαιδευτικών, ΕΕΠ & ΕΒΠ για κοινή δράση και αντιμετώπιση χρησιμοποιώντας τις καλύτερες δυνατές διαδρομές διδασκαλίας. Αυτό γίνεται με τη συνεργασία και την ετεροπαρατήρηση συμπεριφορών αλλά και αντιδράσεων κατά τη διάρκεια μαθήματος η στο διάλειμμα για μαθητές που χρήζουν αυτό.
Πηγή: 
Πράξη 19η/29-1-21 συλλόγου διδασκόντων Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου

            
Αρ.πρ. Φ2β/132-26.10.20  Ωρολόγιο πρόγραμμα  Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου            
 •         Σχεδιασμός και υλοποίηση επιμορφωτικών δράσεων σε συνεργασία με άλλα σχολεία
Για το διδακτικό έτος 2020-2021 λόγω της πανδημίας COVID-19, οι σχολικές μονάδες του νομού Ευρυτανίας παρέμειναν για μεγάλο χρονικό διάστημα κλειστές, παρεμποδίζοντας έτσι τον σχεδιασμό και την υλοποίηση από κοινού επιμορφωτικών δράσεων.
14. ΑΞΟΝΑΣ: Συμμετοχή του προσωπικού σε άλλες δράσεις (προγράμματα Erasmus, συνεργασία με άλλα σχολεία κ.λπ.) 
Το Ε.Ε.Ε.ΕΚ Καρπενησίου στελεχώθηκε αυτή τη χρονιά με μόνιμους εκπαιδευτικούς. Η συμμετοχή σε προγράμματα Erasmus, απαιτεί προγραμματισμό, μόνιμο εκπρόσωπο του σχολείου καθώς και υπόβαθρο σχέσεων και δράσεων της προηγούμενης χρονιάς για την επομένη. Τα προηγούμενα χρόνια εκπονήθηκε ένα πρόγραμμα αυτόνομης διαβίωσης  και αυτοεξυπηρέτησης κάνοντας διήμερες και τριήμερες εκδρομές σε διάφορες πόλεις της Ελλάδας που συνδύαζαν και την γνώση μέσα από  επισκέψεις σε πολιτιστικά μνημεία και  μουσεία.

Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας 
•       Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα (Erasmus κ.λπ.)
Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας 
•       Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε  δράσεις κοινωνικού ενδιαφέροντος κ.λπ.
Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας 
•      Δικτύωση με άλλα σχολεία
Τα προηγούμενα χρόνια το σχολείο έκανε συνεργασίες με όλα τα σχολεία της πόλης αλλά και του νομού Ευρυτανίας είτε αναλαμβάνοντας πρωτοβουλίες ενημέρωσης σε θέματα διαφορετικότητας είτε συμμετέχοντας μαζί με αλλά σχολεία (κοινές εκδηλώσεις , συνεργασία εκπαιδευτικών, ανταλλαγή καλών πρακτικών)
Λόγω της πανδημίας covid 19 για την σχολική χρονιά 2020-21 πραγματοποιήθηκαν δράσεις και προγράμματα μόνο εντός της σχολικής μονάδας .
ΠΡΟΤΑΣΗ
Ο Σύλλογος Διδασκόντων του Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. Καρπενησίου κάνοντας τον απολογισμό της επαγγελματικής ανάπτυξης των εκπαιδευτικών του σχολείου για το σχολικό έτος 2020-2021, έκρινε αρκετά ικανοποιητική την συμμετοχή αυτών σε επιμορφωτικές δράσεις. Η συμμετοχή τους σε άλλες δράσεις (προγράμματα Erasmus, συνεργασία με άλλα σχολεία κλπ) δεν κρίνεται επαρκής είτε λόγω συνθηκών covid 19 είτε λόγω  για αρκετό χρονικό διάστημα τα σχολεία γενικής παιδείας έκαναν μάθημα εξ αποστάσεως. Η  πρόταση που κατατίθεται είναι η συνέχιση του έργου της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών του σχολείου και η προσπάθεια για μέγιστη συνεργασία  με άλλα σχολεία και συμμετοχή σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα, εφόσον αυτό είναι εφικτό, λόγω covid 19 ή άλλης ανασταλτικής αιτίας.
      Την πράξη 28η/15-6-2021 την υπογράφουν τα παρακάτω μέλη του Συλλόγου Διδασκόντων του Ε.Ε.Ε.Ε.Κ. Καρπενησίου, οι οποίοι απαρτίζουν τις δύο ομάδες εργασίας που ανέλαβαν την αποτίμηση του σχολικού έργου για το 2020-2021.  
                                       
   ΓΚΟΥΑΤΣΑ ΚΑΡΜΕΝ  ΠΕ79
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